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持株会社体制への移⾏のお知らせ 

 
 当社および当社グループを巡る事業・経営環境は急激に変化しており、引き続き⼀連の変化
に適切かつ迅速に対応し、当社グループの持続的な成⻑を達成するためには、社内外の経営資
源（ヒト・モノ・カネ・情報・技術）の獲得と最適配分を適時に実現し、多様性に富んだ経営
財のデザインを⼀層促進するとともに、最適なグループガバナンスを実現する体制の確⽴が急
務となっています。 

こうした課題認識に基づき、グループ全体でのポートフォリオ経営による持続的成⻑、そし
て事業会社の独⾃の事業価値創⽣を通じた持続的成⻑を図るために、株式移転により親会社を
設⽴し、持株会社体制に移⾏することといたしました。 

当社グループは、今後も引き続き国内外の市場において、ものづくり国家である⽇本の匠・
⾼度技術を承継し、社会課題の解決に向けたコトづくり・ソリューションへのシフトを進める
ことで、持続的な競争優位性を創⽣します。そして、社会および産業の課題を解決する新製品
やビジネスモデル等を提供し、イノベーションを起こす変⾰を加速してまいります。 

 
■持株会社体制移⾏にあたり設⽴した親会社の概要 
（１） 名 称 株式会社シンク・アイ ホールディングス（ThinQ I Holdings, Inc.） 
（２） 事 業 内 容 ・経営財（経営⼈財・事業財・知財）のデザイン 

・グループ全体の経営企画・管理・⽀援 
・ガバナンス、コンプライアンス（法令遵守）、内部統制、 

リスクマネジメントを統合した企業信⽤の創⽣⽀援 
（３） 設⽴年⽉⽇ 2020 年５⽉１⽇ 
（４） 本店所在地 福岡市博多区博多駅前４−３−３−２F 
（５） 代 表 者 代表取締役・CEO 京⾕ 忠幸 
（６） 資本⾦の額 80 百万円 
（７） ⼤ 株 主 京⾕忠幸、株式会社志承継機構 
（８） 従 業 員 数 グループ会社連結：350 名（2020 年 4 ⽉末現在） 

以上 


